
令和 6 年 12 月 13 日 

尚絅大学現代文化学部 

教員公募について 

1.  所属: 現代文化学部文化コミュニケーション学科 

2.  職名: 准教授、講師、または助教 

3.  募集人数: 1 名 

4.  専門分野: 日本語教育 

5.  担当授業科目: 日本語、日本語教育に関わる科目 

担当予定科目：日本語教員養成課程の科目（日本語教育入門，日本語

教育文法、日本語教授法など）、留学生向け日本語科目（初級総合日

本語、聴解・会話など）、卒業論文・卒業研究など 

なお、専門性および実務経験を考慮し、上記以外の科目を含め、担当

科目を調整させていただく場合があります。 

 

6.  応募資格: (1) 修士以上の学位を有する方、またはこれと同等の教育研究歴

を有すると認められる方 

(2) 専門分野について、十分な知識及び経験を有すると認められ

る方 

・日本語教育に関する研究業績を有すること 

・担当領域の研究業績や実績を有すること 

・関連科目の教育実績、および優れた研究業績を有する者 

など 

(3) 本学部の目的を理解し、教育・研究及び大学・学科運営に積

極的な姿勢で臨まれる方 

(4) 採用後、熊本市内またはその周辺地域に居住できる方 

(5) 大学・専修学校・各種学校・その他の教育機関で登録日本語

教員又は登録日本語教員となることを希望する者を対象とした研

修・授業を 1 年以上担当した経験を有することが望ましい。 

日本もしくは海外の大学において、専門科目の教育・指導経験が

ある方、日本語教師としての教育経験、教師養成や教師研修の経験

がある方はなお望ましい。 

 

7. 採用予定年月日: 令和 7 年 4 月 1 日（応相談） 

8. 採用条件: 任期付教員 (※) 

9. 応募書類: 以下の(1)～(5)の書類をすべて zip ファイルとして 1 ファイルにま 



とめ、kobo@shokei-gakuen.ac.jp に添付ファイルとして送付してくだ

さい ((6)の健康診断書については、後日提出となります)。 

(1) 履歴書 (写真添付) 

(2) 教育研究業績書 

(3) 主な教育・研究業績 3 点 

(4) 構想する教育内容・方法について (1000 字程度，形式自由) 

1 通 

(5) 今後の研究計画について (1000 字程度，形式自由) 1 通 

(6) 健康診断書 (選考結果に基づき、後日提出) 

なお、(1)および(2)は、本学ホームページから様式及び記入要領をダウ

ンロードして記載してください。 

10. 応募締め切り: 令和 7 年 1 月 17 日（金）まで 

11. 応募書類提出先: kobo@shokei-gakuen.ac.jp 

12. 問い合わせ先: 〒862-8678 熊本県熊本市中央区九品寺 2-6-78 

尚絅大学現代文化学部 柳田 紀代子 (やなぎだ きよこ) 

Email: kobo@shokei-gakuen.ac.jp 

13. その他: (1)  応募書類による審査を経て、面接及びセミナーを令和 7 年 1 月

下旬に実施予定です。その際、旅費等の支給はありませんのでご承

知おきください。 

(2)  応募書類は適正に管理し、教員採用選考以外に使用しません。

また、採用選考後、応募書類はすべて当方にて責任を持って廃棄い

たします。 

※任期制について 

① 任期および再任に関する事項は、別表 1 のとおりとします。 

② 再任の可否は、任期満了の日の 1 年前までに業績審査委員会の議を経て決定されます。 

③ 任期の半ばで昇任した場合は、その時点から新職の任期の開始とします。 

④ 定年は 65 歳です。別表にかかわらず、退職日は 65 歳に達した日の属する年度末です。 

 

 

https://view.officeapps.live.com/op/view.aspx?src=https%3A%2F%2Fwww.shokei-gakuen.ac.jp%2Funiv%2Fwp-content%2Fuploads%2Fsites%2F2%2F2016%2F10%2F15ad5235a0fd39ccb46d20cacd27bc49.xlsx&wdOrigin=BROWSELINK
https://view.officeapps.live.com/op/view.aspx?src=https%3A%2F%2Fwww.shokei-gakuen.ac.jp%2Funiv%2Fwp-content%2Fuploads%2Fsites%2F2%2F2016%2F06%2F409aa83c6ddaf62f12dce4442e9de5aa.docx&wdOrigin=BROWSELINK


別表１ 

職名 任期 再任に関する事項 再任の場合の任期 

教授 10 年 再任可 5 年 

准教授 5 年 再任可 (2 回限り) 5 年 

講師 4 年 再任可 (2 回限り) 4 年 

助教 4 年 再任可 (2 回限り) 4 年 

助手 

(修士以上の学位取得者

又は管理栄養士取得者) 

4 年 再任可 (2 回限り) 4 年 

 


