
平成 25 年 10 月 25 日 
 

教員の公募について 
尚絅大学文化言語学部 

 
１．所属   尚絅大学・文化言語学部 
２．職名   教授または准教授 
３．募集人員 １名 
４．専門分野 教育心理学または発達心理学 
５．担当授業科目 心理学 教育心理学 発達心理学 社会心理学 スタディスキル等 
６．応募資格 
  （１）学歴 大学院博士（後期博士）課程修了、もしくは同等の研究歴を有すると認められる方 
  （２）年齢 不問（但し６５歳以上の方は任期制ではなく、個別契約となります。） 
  （３）その他 教育研究に熱意を持ち、専門分野における教育・研究の実績のある方 
７．採用予定年月日 平成２６年４月１日 
８．採用条件 任期制（※） 
９．応募書類（様式は特に問いません。） 
  （１）履歴書（写真貼付）１通 
  （２）研究業績書（①著書、②原著論文（査読の有無を明記）、③口頭発表、④外部資金導入実

績、⑤その他、に分類し記載すること。）１通 
     ○ 主な業績３点（現物もしくは抜刷・コピー）及びその概要（各４００字程度）を添付 

のこと。 
  （３）教育業績書（学校、職名、担当科目名等教育経験の内容を具体的に記述すること。）１通 
  （４）構想する教育内容・方法について（１０００字程度）１通 
  （５）今後の研究計画について（１０００字程度）１通 
  （６）健康診断書（選考結果に基づき、後日提出） 
１０．応募締切日 平成２５年１２月２日（月）必着 
１１．応募書類提出先  

〒８６１－８５３８ 熊本市北区楡木６－５－１ 
   尚絅大学文化言語学部教員選考委員会 宛 
  （ 封筒の表に「教育心理学公募書類在中」と朱書きのこと。） 
 
１２．問い合わせ先  選考委員長（林田 俊一郎） 
           メールアドレス（kobo@shokei-gakuen.ac.jp） 
１３．その他 

（１）応募書類による審査を経て、面接及び公開セミナーを平成２５年１２月１９日（木）に 
行います。その際は旅費等の支給はありませんのでご承知ください。 



（２）応募書類は原則として返却しません。著書・作品等で返却を希望される方は「要返却」 
のラベルを付し、あて先を明記し切手を貼付した返信用封筒を同封してください。 

（３）応募書類は適正に管理し、教員採用選考以外には使用しません。 
 

（※）任期制について 
①教授の任期は１０年（任期満了１年前までに審査委員会の議を経て、５年毎の任期の更新が可能）

です。 
②准教授の任期は５年（任期満了の１年前までに審査委員会の議を経て、５年毎の任期を２回まで更

新が可能）です。 
③本学の定年は６５歳です。①、②にかかわらず、退職日は、６５歳に達した日の属する年度末です。 
 

以上 


